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Prot. vedi segnatura                                                                                                                          Soci 12/06/2021 

CONTRATTO 

 

Per l’affidamento del servizio di svolgimento di un corso di formazione certificato all’utilizzo del defibrillatore,  tra 

 - l’Istituto comprensivo XIII Aprile  di Soci (Ar) C.F. 94004070515 legalmente rappresentato dal Dirigente Scolastico 

prof. Renato Ciofi Iannitelli  

e 

 

- il sig. Guidi Giuseppe, nato a Perugia (Pg) il 30/07/1949 e  residente in Bibbiena (Ar), via Amendola n.19, CAP 

52011, Cf  GDUGPP49L30G478V,  

 

 

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio e la 

Contabilità Generale dello Stato»; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 

luglio 2015, n. 107»;  

VISTO il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 

delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;  

TENUTO CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25, 

comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della L. n. 107/2015 e dagli articoli 3 e 44 

del succitato D.I. n. 129/2018; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2019-2020; 

VISTO il Programma Annuale 2021 approvato con delibera del Consiglio di istituto n. 1 della seduta del 

25/01/2021; 

CONSIDERATO La necessità di una adeguata formazione dei lavoratori  sull’utilizzo del defibrillatore, anche in 

considerazione delle risorse all’uopo destinate, per un importo complessivo di euro 1.000,  ed 

assegnate alla scuola con avviso  0007144 del 25-3-2021, prot. Interno 1773 del 25-3-2021; 

 

VISTA La determina n. 3409/2021 del 10 giugno 2021, con la quale veniva autorizzato , ai sensi dell’art. 36, 

comma 2 lett. A9 del D.Lgs. 50/2016, l’affidamento diretto del servizio avente ad oggetto lo svolgimento 

del corso di formazione  certificato all’utilizzo del defibrillatore allo studio tecnico Guidi Giuseppe per un 

importo contrattuale  di euro 1.403,85 ( mille e quattrocento tre e ottantacinque centesimi) 

 

  nell’osservanza delle disposizioni di cui alla L. n. 190/2012, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità 

della Pubblica Amministrazione», 

 

si conviene e stipula quanto segue 





 

 

 

Art.1 - Oggetto del contratto 

Il  presente contratto ha ad oggetto un  corso di formazione certificato finalizzato all’acquisizione delle competenze e dell’autorizzazione all’utilizzo 

dei Defibrillatori Semi-Automatici Esterni (DAE), ai sensi della legislazione vigente e della specifica regolamentazione prevista dalla Regione Toscana. 

Il corso è rivolto alle squadre di primo soccorso di cui al D.Lgs. 81/2008. 

Art.2 – Servizi inclusi nel contratto 

Nello specifico, il corso prevede: 

1) Rianimazione Cardio Polmonare (RCP) di base (BLS - Basic Life Support), applicando procedure anticontagio COVID-19; 

2) Defibrillazione precoce (BLS-D - Basic Life Support and Defibrillation), parte teorica: finalità della defibrillazione precoce, fondamentali di 

elettrofisiologia cardiaca, pericoli e precauzioni per il personale ed i pazienti, presentazione e descrizione dell’apparecchio, alimentazione, uso 

e manutenzione, controlli di funzionalità, modalità di messa in pratica, dimostrazione d'impiego; 

3)  Defibrillazione precoce (BLS-D), parte pratica: messa in pratica su manichino della sequenza di RCP e di Defibrillazione precoce nei diversi 

quadri di arresto cardiaco. Prova pratica con applicazione delle procedure anticontagio COVID-19. 

 

Art.2 - Periodo di prestazione  

Il corso verrà svolto in date che dovranno essere concordare preventivamente dal Dirigente Scolastico Renato Ciofi Iannitelli e il sig. Guidi Giuseppe, 

nel periodo compreso tra il 10 giugno ed il 30 giugno. 

Il corso avrà una durata complessiva di 12 ore da svolgersi in 3 sessioni da 4 ore ciascuna, in presenza. 

 

Art.3 -  Corrispettivo e fatturazione 

L’ammontare complessivo per il pieno e perfetto adempimento del contratto è fissato in euro  1.403,85  (mille e quattrocentotre e ottantacinque 

centesimi) lordi omnicomprensivi di ritenute ed ogni altro onere previsto per legge. 

 

Art.4 Clausola di tracciabilità dei flussi finanziari 

Per consentire glia adempimenti previsti dalla Legge 136/2010 così come modificata ed integrata dal Dl. 12/11/2010 n. 187,  il sig. Giuseppe Guidi 

assume gli obblighi di tracciabilità, pena la nullità assoluta del contratto. 

A tal fine: 

1) Dichiara di essere informato in ordine alle disposizioni di cui all’art. 3 della legge 136/2010 e s.m.i. e di impegnarsi a rispettare gli 

obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari ivi previsti; 

2) Dichiara di essere a conoscenza che il mancato utilizzo del bonifico bancario ovvero degli altri strumenti di incasso o pagamento idonei a 

consentire la piena tracciabilità delle operazioni, costituisce causa di risoluzione del contratto. 

 

 

         Guidi Giuseppe                                                                                                                                                           IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

               Prof. Renato Ciofi Iannitelli 
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