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{Uscita)

Soci, vedi segnatura

Ogeetto:

Determina per I'affidamento diretto del corso di formazione ed informazione per preposti in attuazione del D.lgs. 81/2008,
ai sensi deli'art, 36, comma 2, lettera a) del D.Lgs. 50/2015 al sig Guidi Giuseppe, per un importo contrattuale pari a € 525,00

lordi omnicompransivi

1L DIRIGENTE SCOLASTICO DELLA ISTITUZIONE SCOLASTICA RENATO CIOF! FANNITELLI

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

TENUTO CONTC

VISTO

VISTO

VISTA

VIiSTO

VISTO

VISTO

il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sulf amminisirazione del Patrimonio e la
Contabliftd Generale dello Statax;

il D.P.R. & marzo 1959, n. 275, concernenie «Regolamento recante norme in materia di autoromia delle
Istftuzioni Scolastiche, af sensi delt’art. 21 deffa 1. 15/03/1997»;

il Decreto Interministerfale 28 agosto 2018, n. 128, recante «/struzioni generafi sulle gestione
amministrativo-contabile defle istituzioni scolastiche, of sensi delf’articolo 1, comma 143, defla legge 13
fughio 2015, n. 107»;

il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull' ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico In materia negoziale, come definiti dall'articolo 25,
comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, dalf'articelo 1, comima 78, della L. n. 107/2015 e daghi articoli 3 e 44
del succltato DI, ni. 129/2018;

il Piano Triennale deif' Offerta Formativa (PTOF);
il Programma Annuale 2021 approvato con delibera del Consigtio di istituto . 1 def 25gennaio 2021;
fa L. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativor;

il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice del contratti pubblicis, come modificato dal D.lgs. 19
aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo) e dal D.L. 32 del 18 aprite 2019, convertito con madiicazioni dalla
Legge 14 giugno 2019, n. 55 {cd. Decreto Shloceca Cantieri);

in particolare,l'art. 32, comma 2, del D.lgs. 50/2016, il quale prevede che, prima dell’awio delle
pracedure ¢ affidamento dei coniratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformitd ai propri
ordinamenti, decretano o determinane di contrarre, individuando gll elementi essenziali del contratto
e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte e che, per gh affidamenti ex art. 36,
comma 2, lett. a}, del Codice «f...) fa siazions appaltante pud procedere ad offidamento direfto tramite
determina a controrre, o afto equivalente, che contenga, in modo semplificato, Foggetto
dellaffidamenta, Fimporto, if fornitore, le ragioni della scefta de! fornitore, if possesso da parte sug def
requisiti di carattere generale, nonché il possesso dei requisiti tecnico-professionali, ove richiestiv;

Fart. 31, comma 1, del D.lgs. 50/2016, il quale prevede che «Per ogni singola procedura per Faffidamento
di un appalte o di une concessione le stazioni oppoltanti Individugno, nelfutto di odozione o di
agglornamento def programmi di cul alf'orticolo 21, comma 1, ovwvere nefl'otto di awio relative ad ogni
singolo Intervento per le esigenze nop incluse In programmazione, un responsabile unice del procedimento
(RUP} per e fasi della programmazione, della progettazione, dell'affidamento, dell'esecuzione. [...]»;




VISTE

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTO

VISTO

TENUTO CONTO

le Linee guida ANAC p. 3, recanti «Nomina, ruolo £ complti del responsabile unico del procedimento per
Faffidamento di appalti e concesslonir, approvate dal Consiglic dell’Autorita con deliberazione n. 1096
del 26 otiobre 2016 e aggiornate al D.lgs. 56 del 19 aprile 2017 con deliberazione del Consiglio n. 1007
detl’11 ottobre 2017, le quali hanno inter alla pravisto che «il RUP & individuato, nel rispetto di quante
previsio daff'ert. 31, comma 1, del codice, tra i dipendenti di ruolo addett! off'unité organizzativa
inquadrati come dirigenti o dipendenti con funzioni direttive o, in coso di carenza in organico defla
suddetta unite ergunizzative, tra | dipendenti in servizio con analoghe ceraiteristicher, definendo altrest
i requisiti di professionalits richiesti al RUP;

Che it dott. Renato Ciofl lanaitelli, Dirfigente Scolastico dellistituzione scolastica, risulta pienamente
idoneo 3 ricoprire Fincarico in oggetto in guanto soddisfa i requisiti richiesti dall’art. 31, comma 1, del
D.kgs. 50720186, avends un livello di inquadramento giuridico & competenze professionslf adeguate
rispetto all'incarico in questione;

Che il preposto, cosi come definite dall’articolo 2 def Decreto Legislativo 81/2008, & la persona che, nej
[imiti dei poteri gerarchici e funzionali appropriatl alla natura dell'incarico conferitogll, sovrintende
alattivity lavorativa e garantisce lattuazione delle direttive ricevute dal datore di lavors,
controflandonz la corretta esecuzione da parte dei lavoratori;

ViSTO che l'accordo Stato-Regiont del 21 dicembre 2611, in attuazione delfarticolo 37 del Decreto
Legistativo 81/2008, prevede che il preposto frequentl, in relazione at propri compiti in materia
disalute e sicurezza su! luogo di lavoro, uno specifico percarso formativo aggluntivo rispetto alia
formarzione generale e specifica svoita in qualitd di lavoratore;

VISTO che, ai sensi dell accerdo Stato-Regionl sapra citato, i corse di formazione per prepost] deve
avere una durata minima di 8 ore ed & valido per tutte le tipologie di rischio individuate daf codici
Ateco;

CONSIDERATE le prescrizioni contenute nel Piano Scuola 2021-2022 relative alla formazione e
infarmazione del personaie suile misure di prevenzione Igienico sanitarie, connesse all'emergenza
pandemica, nelf ambito def module dedicato ai rischi specificl;

Che | cantenuti della formazione aggiuntiva del preposto comprendena, tra le altre cose, “la valutazione
det rischi dell’azienda, con particolare riferimento al contesto in cui il preposto opera®, e la
conseguente “individuazione delle misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzlione e
protezione™ {vd. Par. 5, punti & e 7 dell’ Accordo Stato — Regloni del 21 dicembre 2011);

RITENUTO OPPORTUNO, per il motivo sopra indicato, individuare nel Responsabile del Servizio di
Prevenziune e Protezmne dellistituto  Comprensivo  Xlll Aprile, il sig. Guidi Gluseppe, Cf
. " la persona piti Idenes a svolgere il corso di formazione in oggetto;

VISTO che il sig. Guidi Giuseppe ha dato la propria disponibilitd ad effettuare #l corso di formazione ed
informazione per preposti nel periodo indicato dal Dirigente Scolastico, ossia tra i1 ed i 14 settembre
2021 (ultimo glorno utile prima della ripresa delle attivita didattiche);

CONSIDERATO che il preventivo presentato dat sig. Guidi Giuseppe, per un Importo contrattuale pari ad
eure 525,00 {cinguecentoventicinque) lordi omnicomprensivi, risulta conforme  ai criteri di congruita e
ragionevolezza dei prezzi;

RITENUTO opportune, per | motivi sopra elencati, procedere ad affidamento diretto det servizio avente
ad oggetto lo svolgimento del corso di formazione ed informazione per prepost, In attuazione del D.Lgs,
81/2008 e dell'Accordo stato Regioni Accordo Stato — Regloni del 21 dicembre 2011 al sensi dell'art, 36,
comima 2, lettera &) del D.1gs. 50/2016 al sig Guidi Giuseppe, Cf © 0 _ 7, per un importo
contrattuale pari a € 525,00 (cinguecentaventicingue} tordl omnicomprensivi;

Fart. 1, commi 65 e 67, della Legge 23 dicembre 2005, n, 266, in virth del quale ¥lstitute & tenuto ad
acquisire il codice identificativo defla gara {CIG);

che Paffidamente in oggetto da juogo ad una transazione soggetta agli obblighi di tracciabiiith def flussi
finanziari previsti dalla legge del 13 agosto 2020, n. 136 {«Piano straordinario contro le mafie, nonché
delega al Governo in materia df normativa antimafias} e dal D.L del 12 novembre 2018, n. 187 {«Misure
urgenti in materia di sicurezzas), convertito con modificazion! dalia legge det 17 dicembre 2010, n. 217,




e relative modifiche, integrazioni e provvedimenti di attuazione, per cui si & proceduto a richiedere il
seguente Codice [dentificativo di Gara (C1G) : 78332B958;

CONSIDERATO che gli importi di cui al presente prowvedimento risultano pari ad € 525,00 lordi omnicomprensivi
trovano copertura nel bilancio di previsiane per Yanno 2021, voce di spesa PO4;

nell'osservanza delle disposizioni di cui alla L n. 190/2012, recante «Disposiziani per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'llegaiftd
delia Pubblica Amministrazione»,

DETERMINA
Per i motiv espressi netla premessa, che si intendone integralmente richiamati:

= diautorizzare, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. a) del D.Lgs. 50/2018, Yaffidamento diretto dei servizi aventi ad oggetto lo svolgimento
del corso di formazione ed informazione per prepostl, in attuazione del D.lgs. 81/2008 e dell’Actordo stato Regioni Accortlo Stato —
Regioni del 21 dicembre 2011, al sensi deifart. 38, comma 2, lettera a) del D.gs. 50/2016 al sig Guidi Giuseppe, Cf
' T per un importo contrattuale pari 2 € 525,00 (cnquecentoventicingue) fordi omnicomprensivi;

*  cheil presente provwedimento sara pubblicato sul sito internet delf'lstituzione Scolastica ai sensi della normativa sulla trasparenza;

*  Diprocedere alla stipula del coniratio subito dopo Vesita del controlli, stante Pinapplicability, alVaffidamento in esame, del c.d stand
still,come previsto dsll’art.32, commal, del Duigs n. 56 del 2017,

IL IRIGENTE SCOLASTICO

Prof, Renato Ciof lannitelli







