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Prot. vedi segnatura                                                                                                         Soci, 04 novembre 2021  

 

Oggetto: 

 

lettera per il conferimento di un incarico per lo svolgimento di un corso di  italiano L2 da retribuire con le risorse finanziare 
contenute nel “Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa”, capitolo di  bilancio 2555, piano gestionale 05 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DELLA ISTITUZIONE SCOLASTICA RENATO CIOFI IANNITELLI 

 

  

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio e la 
Contabilità Generale dello Stato»; 

VISTO  il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;  

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 
luglio 2015, n. 107»; 

VISTO  il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze 
delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni; 

TENUTO CONTO  delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25, 
comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della L. n. 107/2015 e dagli articoli 3 e 44 
del succitato D.I. n. 129/2018;  

VISTO  

VISTA 

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2019/2022;  

La delibera n. 7 del Collegio dei Docenti sui progetti per l’ampliamento dell’offerta formativa 

 del 13 settembre 2021 

VISTA  la L. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»; 

VISTE Le risorse finanziarie risultanti come economie al 31/12/2020 e non ancora utilizzate dall’istituto 
comprensivo XIII Aprile, le quali sono state assegnate sul capitolo di bilancio 2555 e sul piano 
gestionale 05 per un importo pari ad euro 1966,84; 

CONSIDERATO che il capitolo 2555, piano gestionale 05, riguarda i compensi e le indennità sia per il 
miglioramento dell’offerta formativa ad eccezione delle ore eccedenti, sia per le misure incentivanti 
per progetti relativi ad aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro l’emarginazione 
scolastica; 

 

CONSIDERATO                                                  Altresì che con nota del Ministero dell’istruzione, Dipartimento per le risorse umane, finanziarie 
strumentali, prot. n.21503 del 30 settembre 2021, è stata comunicata l’assegnazione delle risorse 
finanziarie afferenti agli istituti contrattuali che compongono il “Fondo per il miglioramento dell’offerta 
formativa”; 

                                                            

PRESO ATTO Che, in base alla citata nota,  le risorse da destinare alle misure incentivanti per progetti relativi alle 
Aree a rischio, a forte processo immigratorio e contro l’emarginazione scolastica di cui all’art.2, comma 
2 del CCNL 7/8/2014, sono pari ad euro 1601,22; 

  

 





PRESO ATTO Dell’ opportunità di investire le somme di cui sopra in progetti finalizzati all’insegnamento della lingua 
italiana agli alunni e studenti stranieri che ne presentino necessità; 

 

PRESO ATTO che, ai sensi dell’art.7, co. 6 del D.Lgs. 165/2001, per l’affidamento degli incarichi individuali il Dirigente 
Scolastico è tenuto a compiere un’ indagine preliminare circa la possibilità di sopperire al proprio 
fabbisogno mediante personale interno all’istituzione scolastica;  

 

VISTO il Regolamento per la disciplina dell’affidamento di incarichi individuali, approvato con delibera del 
Consiglio di Istituto n.15  del 17 maggio 2021; 

 

VISTA La determina del 19 ottobre 2021, prot.6012, con la quale veniva autorizzato  di avviare una procedura 
di selezione pubblica per l’ individuazione del soggetto cui conferire l’incarico di svolgimento di un  
corso finalizzato all’acquisizione, da parte degli alunni e studenti stranieri che ne presentassero 
necessità, della conoscenza della lingua italiana; 

 

VISTA L’avviso prot.6013 del 20/10/2021 per l’avvio di una procedura di selezione pubblica per il conferimento 
di un incarico per lo svolgimento di un corso di italiano l2 da retribuire con le risorse contenute nel 
“Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa, capitolo di bilancio 2555, piano gestionale 05”; 

 

 

VISTO Il verbale della commissione prot.6609 /06.3 del  08/11/2021; 

 

INCARICA 

la docente Cardillo Letizia,  in servizio presso l’istituto comprensivo XIII Aprile di Soci, di svolgere un corso di  italiano L2 per alunni stranieri che 
presentino difficoltà nell’apprendimento della lingua italiana 

ART.1 -  FINALITA’ DEL PROGETTO 

Il corso si propone i seguenti obiettivi: 

a) Consentire lo sviluppo delle  abilità di ascolto, comprensione e produzione orale per comunicare e agire nelle situazioni ricorrenti della 
vita quotidiana e per interagire con i compagni e gli insegnanti; 

b) Avviare un percorso di alfabetizzazione nella seconda lingua, per imparare a leggere e scrivere in italiano; 
c) Permettere l’acquisizione delle competenze  di comprensione e produzione scritta legate allo studio delle singole discipline oggetto di 

insegnamento. 

ART.2 - DURATA DELL’INCARICO 

Il corso avrà una durata massima di 25 ore, e dovrà essere svolto nel periodo compreso tra il conferimento dell’incarico ed il 31 maggio 2022. 

ART.3 -  REVOCA DELL’INCARICO O DIMISSIONI 

In caso di mancato svolgimento con diligenza e puntualità dell’incarico, il Dirigente scolastico può unilateralmente a suo insindacabile giudizio 
revocare l’incarico medesimo. In caso di giustificati motivi il contraente può dimettersi dall’incarico. In entrambi i casi la comunicazione viene 
notificata alla controparte tramite pec almeno trenta giorni prima della data di risoluzione del contratto. La retribuzione spetterà fino al giorno della 
risoluzione del contratto. 

ART. 4 – COMPENSO PREVISTO 

Per lo svolgimento dell’incarico a svolgere un corso di  italiano L2 per alunni stranieri che presentino difficoltà nell’apprendimento della lingua 
italiana è previsto un compenso orario lordo dipendente di 35 ,00 euro. 

L’importo sarà corrisposto tramite Cedolino Unico come pagamento delle competenze accessorie di cui al capitolo di  bilancio 2555, piano 
gestionale 05, del Piano di Riparto dell’Istituto comprensivo XIII Aprile, entro e non oltre il mese di ottobre 2022. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof. Renato Ciofi Iannitelli                                                                                                                                                                      

      

 

 

 


