






AL DIRIGENTE SCOLASTICO







DELL’I.C. SOCI
OGGETTO: CONGEDO PARENTALE ENTRO I PRIMI 12 ANNI DI VITA DEL BAMBINO
Io sottoscritto/a……………………………………………………nato/a a……………………………….
Il…………………………in servizio presso codesta scuola in qualità di………………………………..

Comunico che intendo assentarmi dal lavoro per congedo parentale, ai sensi dell’art. 32 del D.L. n. 151 

del 26 marzo 2001 come modificato dal D. Lsg. 80 del 15/06/2015, quale genitore di…………………….
…………………………………….nato/a il…………………………per il periodo dal…………………
al…………………………….(totale giorni)……………………………………..
Oltre il terzo anno di vita e fino all’ottavo anno
□ senza retribuzione se il reddito individuale dell’interessato è uguale o superiore a quanto previsto dall’art. 34 c. 3 del D.Lsg 151/2001.
□ retribuzione al 100% per il primo mese di congedo se il reddito individuale dell’interessato è minore a quanto previsto dall’art. 34 c.3 del D.Lsg 151/2001.

□  retribuzione al 30%  se il reddito individuale dell’interessato è minore a quanto previsto dall’art. 34 c. 3 del D.Lsg 151/2001
Data………………………..



Firma del dipendente





………………………………………………………….



                              AUTOCERTIFICA
Ai sensi dell’art.46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, consapevole delle conseguenze previste in caso di dichiarazioni mendaci richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000, DICHIARA sotto la propria responsabilità che:

□  non ha usufruito del congedo parentale per il medesimo figlio presso codesto Istituto o altri enti pubblici o privati.

□  ha già usufruito del congedo parentale per il medesimo figlio presso codesto Istituto o altri enti pubblici o privati come segue:
dal………………..al…………………………….per complessivi giorni………………al……………….%

dal……………..…al…………………………….per complessivi giorni………………al……………….%
□ l’altro genitore non è lavoratore dipendente
□ l’altro genitore è lavoratore dipendente presso ____________________________________________ ed ha usufruito  del congedo parentale per il medesimo figlio  come segue:
dal………………..al…………………………….per complessivi giorni………………al……………….%

dal……………..…al…………………………….per complessivi giorni………………al……………….%

□ che le dichiarazioni inerenti al reddito individuale dell’interessato/a per poter usufruire del congedo parentale del figlio/a da 0 a 12 anni con retribuzione al 30% corrispondono a verità.
Data………………………………




Firma del dipendente
CONFERMA ALTRO GENITORE, QUALORA EGLI SIA LAVORATORE DIPENDENTE

Io, sottoscritt_  ______________________________________________________________

Ai sensi degli artt. 45 e 46 del DPR 28/12/2000,n. 445, confermo la suddetta dichiarazione del Sig.__

Data_________________________







Firma______________________________________
