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Prot.                                                                                                                                     Al sito web 

Agli atti 

   

OGGETTO: PROGETTO EDUCATIVO ZONALE  (P.E.Z) 2021/22 DELLA ZONA  CASENTINO – AVVISO DI SELEZIONE 
PUBBLICA DI DOCENTI PER ATTIVITÀ LABORATORIALI FINANZIATE DA PEZ RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO 
ALL’ISTITUTO COMPRENSIVO XIII APRILE 

 

Il Dirigente Scolastico 

 

VISTO il DPR 8/03/1999 n.275, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il D Lgs 30 marzo 2001 n. 165, in tema di “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenza delle amministrazioni pubbliche”; 

 VISTO il D.I. 129/2018, concernente  “Nuovo Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle Istituzioni scolastiche”;  

VISTO il Programma Annuale dell’esercizio finanziario 2022, approvato con delibera del Consiglio di Istituto 
n.48 del 20/01/2022; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta formativa 2019-22, approvato con delibera del Consiglio di Istituto del 
24 gennaio 2019; 

Vista la nota trasmessa dall’Unione dei Comuni Montani del Casentino - prot.8025, del 28 /12/2022- con la 
quale veniva comunicato il riparto delle risorse relative al Piano Educativo Zonale alle scuole  interessate; 

Preso atto che la somma totale delle risorse stanziate in favore dell’Istituto scolastico XIII Aprile di Soci è di 
4.607,23 euro, ripartita nel seguente modo: 

 Euro 1.045,61di risorse finalizzate agli alunni con disabilità; 
 Euro 2.198,82 di risorse libere; 
 Euro776,34  di risorse finalizzate ad attività di orientamento; 
 Euro 586,46 di risorse “Vincolo scuola”; 

 

CONSIDERATA l’esigenza di avviare le attività laboratoriali  previste dal progetto pez età scolare 2021/2022 
approvato dalla Conferenza Zonale dell’Educazione e dell’Istruzione; 

 

PRESO ATTO che, ai sensi dell’art.7, co. 6 del D.Lgs. 165/2001, per l’affidamento degli incarichi individuali il 
Dirigente Scolastico è tenuto a compiere un’ indagine preliminare circa la possibilità di sopperire al proprio 
fabbisogno mediante personale interno all’istituzione scolastica; 

CONSIDERATA la necessità di rendere  noto il fabbisogno di docenti interessati a svolgere le attività 
laboratoriali previste nel progetto pez età scolare 2021/2022 in modo trasparente e pubblico, mediante  
specifico avviso di selezione interno all’istituto scolastico; 





VISTA la determina prot 3092 del26/04/2022 , con la quale il Dirigente Scolastico determinava di avviare 
una procedura di selezione dei docenti cui conferire l’incarico di svolgimento delle attività laboratoriali 
previste nel progetto pez età scolare 2021/2022, mediante specifico avviso di selezione interno all’Istituto 
Comprensivo XIII Aprile; 

 

INDICE 

 

Il seguente avviso per la selezione interno all’istituto comprensivo XIII Aprile di Soci cui conferire l’incarico 
di svolgimento delle attività laboratoriali previste nel progetto pez età scolare 2021/2022. 

 

Art.1 Finalità della selezione 

Il presente avviso ha come finalità l’individuazione dei docenti in servizio presso l’Istituto Comprensivo XIII 
Aprile per lo svolgimento delle attività previste nel Progetto pez età scolare 2021/2022, secondo la 
seguente articolazione: 

Titolo laboratorio Descrizione attività Tipologia incarichi Ore assegnate al singolo 
modulo 

Laboratorio di recupero, 
consolidamento, 
potenziamento di abilità, 
conoscenze e competenze 
(Scuola secondaria di 
primo grado) 

Il progetto ha come obiettivo 
generale prevenire e contrastare 
il disagio scolastico e la lotta 
all’abbandono. Prevede attività di 
recupero, di consolidamento e di 
potenziamento, in orario 
extrascolastico, che hanno 
l’obiettivo di offrire supporto agli 
alunni che presentano carenze 
nella preparazione di base e/o 
che abbiano riscontrato difficoltà 
nell’apprendimento delle 
strutture operative in Italiano e 
lingue straniere, nonché la attività 
finalizzate  a colmare i gap 
formativi (laboratori di sostegno 
allo studio) attraverso 
metodologie innovative che 
affiancano attività di educazione 
formale ad attività non formali 
(consigli consultivi e campi 
scuola), da svolgersi sia in orario 
scolastico che extrascolastico, 
non solo all’interno degli edifici 
scolastici ma anche in altri 
contesti formativi. 

Esperto con titolo ed 
esperienza 

10 di inglese 

10 di francese 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Titolo laboratorio Descrizione attività Tipologia incarichi Ore assegnate al singolo 
modulo 

Laboratori finalizzati a 
promuovere l'inclusione 
scolastica degli alunni 
disabili  

 

 

 

 

 

 

 

Il progetto ha come obiettivo la lo 
sviluppo di competenze e abilità 
sociali, espressive, creative e  
manuali attraverso specifici 
laboratori di educazione motoria,  
gioco-sport e di  attività artistiche 
al fine di favorire l'inclusione, 
l'accoglienza e la relazione.  

Esperto con titolo ed 
esperienza 

16 di educazione motoria, 
gioco-sport ed attività 
artistiche  

 

 

 

Titolo laboratorio Descrizione attività Tipologia incarichi Ore assegnate al singolo 
modulo 

Laboratori finalizzati a 
promuovere 
l'orientamento scolastico  

 

L’orientamento scolastico 
costituisce uno veicolo 
fondamentale per il 
conseguimento del successo 
scolastico e formativo, per far sì 
che ciascuno possa decidere 
consapevolmente il percorso più 
adatto alle proprie capacità, 
interessi personali, attitudini e 
inclinazioni. Le iniziative potranno 
essere destinate sia agli studenti 
che alle famiglie, con particolare 
riguardo ai momenti di scelta 
quali l’uscita dalla scuola 
secondaria di primo grado, anche 
in coerenza con le opportunità 
offerte dal contesto territoriale di 
riferimento.  

 

 

 

 

 

 

Esperto con titolo ed 
esperienza 

12 ore per la scelta della 
scuola secondaria di 
secondo grado 

 

 

2. Requisiti per la partecipazione 

Possono partecipare alla selezione tutti i docenti, sia tempo indeterminato che determinato, che alla data 
di pubblicazione del presente avviso prestino servizio presso l’istituto comprensivo XIII Aprile. 

3. Domanda di partecipazione 

Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione - corredata da un dettagliato 
curriculum vitae in formato europeo -  entro e non oltre le ore 12:00 del 3 maggio 2022 sia a mezzo di posta 



certificata, che per posta raccomandata o a mano in busta chiusa sulla quale dovrà essere riportata la 
dicitura “ Contiene offerta di qualità di esperto   ________       per progetto  Pez 2021/22” e il nome del 
candidato corredata dalla domanda di partecipazione allegata al presente Avviso e da curriculum vitae 
(titoli ed esperienze professionali). 

Gli esperti cui verranno attribuiti i singoli incarichi dovranno presentare le proprie candidature, indicando la 
disponibilità allo svolgimento delle attività in oggetto per il totale delle ore assegnate al singolo modulo, 
ovvero specificando il numero massimo di ore per cui offrono la propria disponibilità. In questo ultimo caso 
il modulo verrà realizzato con la partecipazione di una pluralità di docenti, sulla base della disponibilità 
indicata e sulla base della graduatoria stilata in base ai criteri precedentemente descritti, fino a raggiungere 
il numero massimo delle  ore previste per il  modulo de quo.  

 

4. Criteri di valutazione dei requisiti 

I docenti verranno selezionati dal Dirigente Scolastico, sulla base del punteggio attribuito secondo i criteri 
riportati nella tabella sottostante: 

titoli e indicatori punteggio 

Laurea conseguita con 110 e lode  6 

Laurea conseguita con punteggio da 108 a 110 4 

Laurea conseguita con punteggio da 105 a 107 3 

Laurea conseguita con punteggio da 102 a 105 2 

Dottorato, master, corsi di perfezionamento, scuole di 
specializzazione inerenti all’attività proposta 

Punti 2 per ogni attestato/corso, per un massimo di 10 
punti 

Interventi in ambito scolastico  

Esperienza lavorativa pregressa coerente con l’attività 
proposta nelle istituzioni scolastiche 

Punti 2 ad anno scolastico, per un massimo di 5 anni 

Interventi in ambito extra scolastico 

Esperienza lavorativa pregressa coerente con l’attività 
proposta nel privato/altri enti 

Punti 1 per ogni esperienza, per un massimo di 5 
esperienze 

L’incarico sarà conferito a norma del D. Leg.vo n. 165/2001anche in presenza di una sola istanza. A parità di 
punteggio l’incarico sarà assegnato al candidato di età più giovane. 

 

4.Durata dell’incarico e compenso 

a)Laboratorio di recupero, consolidamento, potenziamento di abilità, conoscenze e competenze 

L’incarico avrà durata fino al 10 giugno 2022. Per ogni ora di laboratorio viene corrisposto un importo di 
euro 35 lordo dipendente, cosi come previsto nel regolamento di istituto approvato con delibera n.2 della 
seduta del Consiglio di istituto del 17 maggio 2021. Le attività oggetto del presente bando si svolgeranno in 
giorni e orario da concordare. 

b) Laboratorio di orientamento 

L’incarico avrà durata fino al 10 giugno 2022. Per ogni ora di laboratorio viene corrisposto un importo di 
euro 35 lordo dipendente, cosi come previsto nel regolamento di istituto approvato con delibera n.2 della 



seduta del Consiglio di istituto del 17 maggio 2021. Le attività oggetto del presente bando si svolgeranno in 
giorni e orario da concordare. 

c) Laboratorio di inclusione 

L’incarico avrà durata fino al 10  giugno 2022. Per ogni ora di laboratorio viene corrisposto un importo di 
euro 35 lordo dipendente, cosi come previsto nel regolamento di istituto approvato con delibera n.2 della 
seduta del Consiglio di istituto del 17 maggio 2021. Le attività oggetto del presente bando si svolgeranno in 
giorni e orario da concordare. 

 

3.Modalità di svolgimento dell’incarico 

Il docente, referente del progetto,verifica periodicamente il corretto svolgimento dell’incarico oltre che la 
corrispondenza dei risultati conseguiti rispetto agli obiettivi prefissati. 

Se i risultati dell’incarico non sono conformi a quelli richiesti o del tutto insoddisfacenti, il suddetto 
docente, per il tramite del Dirigente Scolastico, può chiedere l’integrazione degli stessi entro un certo 
termine stabilito o risolvere il contratto per inadempienza. Nel caso di risultati parzialmente soddisfacenti il 
suddetto Docente, sempre per il tramite del Dirigente Scolastico, può chiedere l’integrazione dei risultati 
nel termine stabilito e l’istituto scolastico può provvedere, per la parte delle attività prestate, ad una 
parziale liquidazione del compenso stabilito. 

Al termine del progetto, i docenti dovranno presentare specifica rendicontazione delle ore di laboratorio 
effettivamente realizzate, nonché un breve relazione sull’attività svolta. 

4. Pubblicità ed efficacia 

L’avviso di selezione e le determina dirigenziale di conferimento dell’incarico saranno pubblicati sul sito wb 
dell’istituto. Ai sensi dell’Art.13 del D.Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione del dati personali” si 
informano i concorrenti  che i dati personali loro pertinenti sono utilizzati  dall’Istituto esclusivamente per 
lo svolgimento della presente procedura e per la gestione del rapporto di lavoro che dovesse instaurasi in 
esito alla stessa 

 

 

                  IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

               Prof. Renato Ciofi Iannitelli 

     
 

 


