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resiliente dell'economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resiliente
dell'economia -Azione 13.1.2 “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’organizzazione
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WI-10 (Uscita)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO it R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull'amministrazione del
Patrimonio e la Contabilitd Generale dello Stato»;

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59 concernente «Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativan;

VISTO il DPR 275/99 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il DPR 28/12/2000 n. 445;
VISTO il Decreto Legislativo 30 Marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del iavoro

afle dipendenze delle Amministrazioni Pubhliche" e ss.mm.il.;

VISTO I[BL. Vo 7 marzo 2005, n. 82. Codice dell'amministrazione digitale e gli aggiornamenti seguenti;
VISTA fa legge 107/2015 Buona Scuola;






VISTO

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n, 129 recante «istruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dellarticolo 1, camma 143, della legge 13
luglio 2015, n, 107»;

TENUTQ CONTO delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, comedefiniti dall'articolo

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

I Regolamento per H conferimento di incarichi Individuall, approvato con delibera del
Consiglio di Istituto n.15 del 17/05/2021;

P Regolamenti (UE} n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europel, Il Regolamento {UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

la Delibera del Consiglio d'Istituto n, 34 del 19/12/2018 con la quale & stato approvato il P.T.0.F.
per gli anni scolastici 2019/2022;

)

fa Delibera del Consiglio d’Istituto n. 39 del 18/11/2021, con la quale & stato approvaio
I"agglornamento det PTOF per Panno scolastico 2021/22;

{a Delibera del Consiglio d'lstituto n.48 del 20 gennalo 2022 di approvazione del Programma
Annuale delFEsercizio finanziario 2022;

la nota prot AOODGEFID/28966 def 6 settembre 2021, con cui # MIUR ha emanato Iawiso
pubblico “Digital board: trasformazione digitale nells didattica e nell'organizzazione” Fondl
Strutturall Europei — Programma Opetativo Nazionale “Per Ja scuola, competenze e ambient] per
Fapprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo regionale {FESR) — REACT EU Asse V -
Priorita d'investimento: 13i - {FESR) “Promuovere Il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente dell’'economia” ~ Oblettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde,
digitale e resiliente del'economia - Azione 13.1.2 “Digital hoard: trasformazione digitale nella

didattica e nell’organizzazione”;

fa nota prot. AOODGEFID/353 del 26/10/2021 ¢on cul il MIUR ha comunicato la pubblicazione
della graduatorla definitiva dell'Avviso pubblico “Digital board: trasformazione digitale nella
didattica e nell’organizzazione” Fondi Strutturali Europei — Programma Operative Nazionale “Per
la scuola, competenze e ambient! per 'apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di sviluppo
regionale (FESR) — REACT EU Asse V - Prioritd dinvestimento: 13i - (FESR) “Promuovere il
superamento degli effetti della crisi nel contesto delfa pandemia di COVID-19 ¢ delle sue
conseguenze soclall e preparare una ripresa verde, digitale e resiliente dell’'economia” — Ohiettivo
specifico 13.1: Facllitare una ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.2
“Digital board: trasformazione digitale nalla didattica e nell’organizzazione”;

La nota prot, ADCDGEFID/0042550 del 2/11/2021 di autorizzazione del Progetto “Dotaziona di
attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e dell’organizzazione scolastica” - codice
18.1.2° FESR —T0-2021-324 ~ codice CUP {39121008090006, conh la guale veniva autorizzato un

finanzfamento di euro 30.624,81

il decreto di iscrizione a bilanclo, prot. 6808 del 15/11/2021, dei relativi finanziamenti;

i moduta “Digital board: trasformazione digitale nella didattica e nell’'organizzazione”; Titolo
“Dotazione di attrezzature per la trasformazione digitale della didattica e delfforganizzazione
scolastica” — codice Progetto 13.1.2A-FESRPON-TO-2021-69 che prevede I'incarico di collaudatore;




RILEVATA la necessita di individuare un docente interno all'istituto comprensivo X Aprile per lo
svolgimento delle attivitd di COLLAUDATORE per la realizzazione del progetto “Dotazione di attrezzature per la
rrasformazione digitale della didattica e dell’ arganizzazione scalastica” 13.1.2A- FESRPON-TO-2021-62;

VISTA La tegge 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativos;

PRESO ATTO che, ai sens! dell’art.7, co, 6 del D.Lgs. 165/2001, per I'affidamento degll Incarichi individuali i
Dirigente Scolastico & tenuto a compiere un’ indagine preliminare circa |a possibilith di sopperire
al proprio fabbisogno mediante personale interno all'istituzione scolastica;

VISTA la necessita di rendere noto il fabbisogno di docent] interessat] a svolgere le attivith progettuali in
oggetto In modo trasparente e pubblico, mediante specifico awiso di selezione rivolto
priotitariamente al personale interno all'istituto scolastico;

CONSIDERATO  che, nel caso In cul venga accertata impossibilitd di sopperire al proprio fabbisogno mediante
personale interno, Vistituzione scolastica potra ricorrere all'istituto della collaborazione plurima
ai sensi dell’art. 35 del CCNL del 29 novembre 2007, e softanto in via ulterformente subordinata,

alla stipula di contrattl di Javore autonomo con soggethi esterni;

VISTO il Regolamento per la disciplina del’affidamento di incarichl individuall, approvato con delibera
del Conslglio di 1stituto n.15 del 17 maggio 2021;

VISTO I'awviso per la selezione per le figure di esperto collaudatore prot. n°2623 del 4/04/2021;
VISTO il decreto di affidamento incarico prot. n® 3044 del 22/04/2022

VISTO il curriculum presentato e considerato che la S.V. & munita della richiesta espetienza nel campo;

INCARICA

I docente Interno allistituto comprensivo XIll Aprile LUCA MIANI, cf MNILCUB6T13A851X, di swolgere |'incatice di
VERIFICATORE DELLA CONFORMITA’ per il PON Awviso pubblico prot. AOODGEFID/28966 del 6 settembre 202in.
Digital board: trasformazione digitale nelfla didattica e nell'organizzazione” Fondi Strutturali Europel -~ Programma
Operativo Nazionale “Per fa scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 - Fondo europeo di
sviluppo regionale {FESR) — REACT EU Asse V - Priorita d'investimento: 131 - {FESR) “Promuovere il superamento degli
effetti della crisl nel contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente deleconomia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e resifiente

dell'economia - Azione 13.1.2
ART.1 - ATTIVITA’ COMPRESE NELL INCARICO
1l verificatore della conformita dovra svolgere le seguenti attivita:

1) Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato

2) Verifica della conformita di esecuzione dei piccoli adattamenti edilizi

3) Verifica della conformitd del materiale anche in contradditorio se richiesto
4) Redazione del verbale della conformita




Art,2 - PERIODO DI SVOLGIMENTO

Uinecarico dovr essere svolto nel periodo compreso tra la data di conferimento dell'incarico ed il 29 agosto

2022,

Art.3 - COMPENSO PREVISTO

Per Je attivith di cul sopra & prevista la retribuzione di seguito indicata:

ATTIVITA' ORE | IMPORTQ | TOTALE | TOTALE RITENUTE | Ritenute IMPORT | NETTO
ORARIO | lordo lordo IRAP/INDAP | FC/INDAP | O IRPEF | DIPENDENTE
lordo stato dipenden | A carico ja  carico | 35%
stato te stato dipendente
lfaudat. 13 23,22 304,90 4 20,8. . 34,5
collaudatore 227,50 74,4 20,82 72,34 134,34

Salvo arrotondamenti, i pagamenti avverranno come descritto, di norma al termine delle attivitd e ad
erogazione del finanziamento oppure con antlcipazione di cassa se presente fa disponibilita.

Le ore conslderate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a quello di servizia,
Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato.

Il pagamento verra effettuato a fronte della presentazione di timesheet con 'orario di impegno svolto,

ART. 4~ RECESSO E RISOLUZIONE

Llstituto comprensivo Xl Aprile si tiserva la facoltd di recedere ad nutum dal contratto, con preawiso di 15 giorni,
qualora Pincarlcato non presti la propria attlvita conformemente agll indlrizzi impartiti e/o non svolga la prestazione
nelle modalita pattulte, iquidando il collaboratore stesso In relazione alla stato di avanzamento della prestazione.

li prof. Luca Mian] pud recedere dal contratfo dando comunicazione scritta mediante pec o raccomandata a/t con
preawiso di almeno trenta giomnt.

Il mancato preavviso costitulsce fattispecie di inademplenza contrattuale.

Uistituzione scolastica X1t Aprile, in caso di risoluzione del contratto per inadempicnza contrattuale del committente,
ha diritto al risarcimento del danno conseguente,

Il mancato preawviso costltuisce fattispecie df inadempienza contrattuale,
ART.5- TRATTAMENTO DATI PERSONAL

Al sensi e per gli effetti del Regolamenta UE 2016/679 e del d.lgs 196/03 | dati personali forniti e acquisiti
dalla scuola saranno oggetto di trattamento (nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi
di sicurezza e riservatezza) finalizzato ad ademplmenti richiest! dallesecuzione di obblighi di legge o di
contratto inerenti il rapparto di lavore autonomo, o comungue alla gestione dello stesso, Tali dati potranno
dover essere comunicati, per le medesime finalita, a soggetti cui sia riconosciuta la disposizione di legge la
facolta di accedervi, Tutti | dati e le informazioni di carattere techico- amministrativo o scientifico di cui il
collaboratore entrerd in possesso nello svolgimento dell’incarico professionale di cui trattasi dovranno

considerarsi riservati,

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto & regolato dagli art, 2229 e seguenti del Codice
Givile. In caso di controversie il Foro competente & quello di Arezzo.




Letto, approvato e sottoscritto.

Soci, 7 maggio 2022

1] Collaudatore

i DIRIGENTE SCOLASTICO

prof. Renato Q_]gﬁ lannitelli




