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Oggetto: Awviso per I'avvio di una procedura selettiva rivolta al personale esterno per il conferimento di incarico per lo svolgimento di

un corso di yoga per i bambini della scuola dell’infanzia

IL DIRIGENTE SCOLASTICO DELLA ISTITUZIONE SCOLASTICA RENATO CIOFI IANNITELLI

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

TENUTO CONTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTA

PRESO ATTO

il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, recante «Nuove disposizioni sull’amministrazione del Patrimonio e la
Contabilita Generale dello Stato»;

il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, concernente «Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della L. 15/03/1997»;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «lstruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13
luglio 2015, n. 107»;

il D.Lgs. n. 165 del 30 marzo 2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche» e successive modifiche e integrazioni;

delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti dall'articolo 25,
comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della L. n. 107/2015 e dagli articoli 3 e 44
del succitato D.I. n. 129/2018;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF);
il Programma Annuale 2022 approvato con delibera del Consiglio di istituto n. 48del 20 gennaio 2022;
la L. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme sul procedimento amministrativo»;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022-2025, approvato con delibera del collegio docenti
n. 16 del 17/12/2021 e con delibera del Consiglio di Istituto n.44 del 21/12/2021;

La delibera del collegio docenti n. 13 del 4-11-22 di approvazione del progetto incentrato su un corso di
yoga per i bambini della scuola dell’infanzia;

La necessita di procedere al reclutamento di personale esperto per la realizzazione dell'iniziativa in
oggetto, da retribuire con fondi propri dell’istituzione scolastica;

che, ai sensi dell’art.7, co. 6 del D.Lgs. 165/2001, per I'affidamento degli incarichi individuali il Dirigente
Scolastico & tenuto a compiere un’ indagine preliminare circa la possibilita di sopperire al proprio





fabbisogno mediante personale interno all’istituzione scolastica;

VISTO I’avviso prot. 7007 del 08/11/2022 per 'avvio di una procedura selettiva rivolta al personale interno per
il conferimento di incarico per lo svolgimento di un corso di yoga per i bambini della scuola
dell’infanzia;

VISTO

Il verbale della commissione interna, prot. 7260 del 16 novembre 2022, dal quale si evince che non &
pervenuta alcuna istanza di partecipazione da parte del personale interno;

VISTO Il Regolamento per la disciplina dell’affidamento di incarichi individuali, approvato con delibera del
Consiglio di Istituto n. 15 del 17 maggio 2021;

VISTA
La determina prot. 7261  del 16 novembre 2022 con la quale venivo autorizzato di avviare una
procedura di selezione pubblica per I individuazione di un esperto esterno cui conferire I'incarico per lo
svolgimento del progetto “Giocoyga” per i bambini della scuola dell’infanzia;

nell'osservanza delle disposizioni di cui alla L. n. 190/2012, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita
della Pubblica Amministrazione»,

EMANA

Il seguente Avviso di selezione pubblica per titoli comparativi rivolto a personale esterno per il conferimento dell’incarico di realizzare un progetto
incentrato su un corso di yoga in favore dei bambini della scuola dell’infanzia.

Art.1-OGGETTO E FINALITA’ DEL PROGETTO

Il progetto dovra essere incentrato sullo svolgimento di una serie di attivita tipiche della disciplina dello yoga, al fine di agevolare i bambini nella
consapevolezza del corpo, favorire I'attenzione globale al respiro,insegnare le pratiche di concentrazione per stimolare |'attenzione e fare
esperienze di rilassamento per calmare I'agitazione e liberare energie di immaginazione creativa.

Art. 2 - PERIODO DI SVOLGIMENTO

| corsi di yoga dovranno essere svolti nel periodo compreso tra la data di conferimento dell’incarico ed il 31 maggio 2022, secondo un calendario di
incontri da concordare con la docente referente per il progetto de quo, dott.ssa Claudia Ristori.

Art.3 MODALITA’ DI SVOLGIMENTO

L’attivita si svolgera in orario curricolare, alla presenza del docente curricolare. Si richiedono 5 incontri di un’ora per ciascuna delle sezioni
interessate, che sono le seguenti: tre sezioni nel plesso di Soci, una sezione nel plesso di Partina e due sezioni nel plesso di San Piero, per un totale
di 30 ore.

Art.4 — REQUISITI- MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

Possono presentare la propria candidatura tutti i soggetti interessati che al momento di presentazione dell’istanza di partecipazione risultino in
possesso di un attestato di formazione per insegnanti di yoga riconosciuto sia dal CONI che dal Miur, previa frequentazione di un corso di durata
minima di 100 ore.

Art.5 - DOMANDA D PARTECIPAZIONE

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere compilata in tutte le sue parti, secondo I’ allegato 1“Domanda di partecipazione alla
selezione per il conferimento di incarico per lo svolgimento del progetto “Giocayoga”

A pena di esclusione, il plico dovra contenere:

. Domanda di partecipazione;
o Curriculum vitae in formato europeo con dichiarazione dei titoli posseduti;
. Copia di un documento di riconoscimento valido al momento della presentazione.

Art.6 — PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Gli interessati dovranno far pervenire istanza o a mezzo consegna diretta a mano agli Uffici di Segreteria di questa istituzione Scolastica o in busta
chiusa e sigillata spedita tramite raccomandata a/r all’Istituto Comprensivo di Soci “XIII Aprile”, Via della Repubblica — 52011 - Loc Soci — Bibbiena,o
tramite pec all'indirizzo: aric82200t@pec.istruzione.it, recante I'indicazione “Avviso di selezione per il conferimento dell’ incarico per lo svolgimento
del progetto Giocayoga”entro e non oltre le ore 14:00 del giorno 1 dicembre 2022. Si precisa che non fara fede il timbro postale. Le domande prive
dei requisiti richiesti nel presente bando o presentate oltre il termine indicato non saranno prese in considerazione.

Art. 7 — CRITERI DI SELEZIONE

La selezione sara effettuata da una commissione interna all’istituto, secondo i seguenti criteri di valutazione:



Esperienza pregressa nello svolgimento di
corsi di yoga presso istituzioni scolastiche

Punti 4 per ogni progetto fino ad un massimo
di 12 punti

Esperienza pregressa nello svolgimento di
corsi di yoga presso enti pubblici o privati
diversi da istituzioni scolastiche

Punti 3 per ogni progetto fino ad un massimo
di 9 punti

Corsi di aggiornamento professionale relativi

Punti 2 per ogni esperienza certificata

alla disciplina dello yoga

Art.8 - CONFERIMENTO DELL'INCARICO

L’istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle
esigenze progettuali o di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio.

Art.9 - COMPENSO PREVISTO

Il compenso orario per lo svolgimento dei corsi in oggetto € di euro 30,00 (trenta) lorde omnicomprensive, fino ad un massimo di 30 ore. Il
compenso sara erogata al termine del corso, in seguito alla presentazione di una relazione sull’attivita svolta e di apposito registro indicativo degli
orari del corso e delle presenze degli alunni.

ART.10 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI

In conformita ai requisiti posti dal Regolamento UE 2016/679 8GDPR in materia di protezione dei dati personali, la scrivente in qualita di Titolare
del trattamento dei dati personali, informa che i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti presso gli uffici amministrativi dell’istituto
comprensivo XlIl Aprile di Soci per le finalita di gestione della selezione ove potranno essere trattati anche in forma automatizzata e comunque in
ottemperanza alle norme vigenti. Nell’istanza di partecipazione, gli interessati dovranno esprimere il loro consenso.

ART.11 - REVOCA DELL'INCARICO O DIMISSIONI

In caso di mancato svolgimento con diligenza e puntualita dell’incarico, il Dirigente scolastico puo unilateralmente a suo insindacabile giudizio
revocare I'incarico medesimo. In caso di giustificati motivi il contraente pud dimettersi dall’incarico. In entrambi i casi la comunicazione viene
notificata alla controparte tramite pec o raccomandata a/r almeno quindici giorni prima della data di risoluzione del contratto. La retribuzione
spettera fino al giorno della risoluzione del contratto.

ART.12 - DISPOSIZIONI FINALI
Il presente avviso e pubblicato sul sito internet della istituzione scolastica scrivente www.icsoci.edu.it.

Per eventuali ulteriori chiarimenti rivolgersi alla DSGA dott.ssa Silvia Martini.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Renato Ciofi lannitelli



