GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER ESPERTI

INTERNI/ESTERNI

n.
riferimento
del
curriculum

Requisiti di ammissione:

da compilare
a cura del
candidato

da
compilare a
cura della
commissione

ISTRUZIONE e FORMAZIONE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI
CONCORRE ™

Al. LAUREA PUNTI
MAGISTRALE

ATTINENTE ALLA
SELEZIONE COME DA
REQUISITO DI

AMMISSIONE 15

(vecchio ordinamento o
magistrale)

A2. LAUREA TRIENNALE
ATTINENTE ALLA
SELEZIONE COME DA
REQUISITO DI 10
AMMISSIONE

(in alternativa al punto A1)

A3. DIPLOMA DI
ISTRUZIONE DI
SECONDO GRADO(in 5
alternativa al punto Al e A2)

B1. DOTTORATO DI
RICERCA/MASTER/CORSI
di perfezionamento di durata
almeno annuale o di minimo Max 15 |3
300 ore su tematiche inerenti
Pincarico




B2.DOTTORATO DI
RICERCA/MASTER/CORSI
di perfezionamento di durata
almeno semestrale o di minimo
100 ore su tematiche inerenti
Pincarico (da escludere quelli
gia ricompresi nel punto 1)

Max 5

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI

CONCORRE

B1l. COMPETENZE
CERTIFICATE riconosciute
dal MIUR

Max 15

3 punti
per
certificazione

LE ESPERIENZE

NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI

CONCORRE

C1. PRECEDENTI
INCARICHI INERENTI AL
PROGETTO IN ENTI
PUBBLICI E PRIVATI
DIVERSI DA ISTITUZIONI
SCOLASTICHE

Max 10

2 punti

C2. PRECEDENTI
INCARICHI INERENTI AL
PROGETTO IN
ISTITUZIONI
SCOLASTICHE

Max 20

4 punti

C3. COMPETENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO
(documentate attraverso
docenze inerenti alla

Max 10

2 punto
per
anno




tematica del progetto)

CS5. COMPETENZE Max 10 | 2 punti
SPECIFICHE DELL' cad.
ARGOMENTO

(documentate attraverso
interventi a convegni in
qualita di relatore inerenti la
tematica del progetto)

TOTALE Max. 100 punti

**Qualora la laurea fosse richiesta come requisito di accesso, il punteggio sara attribuito in base al voto di laurea.




